Tassi di assenza I trimestre 2026

GIORNI
Servizi comunali Personale* LAVORATIVI ferie malattia | altre assenze Totale % assenza per ferie | % assenza per malattia | % altre assenze** | % assenza complessiva | % presenza
PREVISTI
Servizi Generali 5 310 30 6 4 40 9,68 1,94 1,29 12,90 87,10
Servizi Economico-Finanziari 4 248 10 17 0 27 4,03 6,85 0 10,89 89,11
Servizi Attivita Economlche, Sociali, 5 310 15 3 2 20 484 097 0.65 6,45 93,55
alle Persone e alle imprese
Servizi Tecnico-Gestionali 10 620 75 7 62 144 12,1 1,13 10 23,23 76,77
* personale dirigenziale a tempo determinato ed indeterminato e personale non dirigenziale a tempo indeterminato
* sono ricomprese le assenze per legge 104, maternita, malattia figli, permessi sindacali, permessi studio, lutto, sangue, asp , congedi parentali




